Philippe REY

Directeur des Travaux

Plus de 25 ans d'expérience dans le secteur du batiment, la gestion de projet TCE. Compétences
confirmées en management, gestion de budget, négociation et développement commercial

E-mail: phj.rey@gmail.com

Adresse: 19 rue de Choisy 78780 Maurecourt

Téléphone: 06.77.75.07.28

Expériences

Juillet 2017 - Présent

Mars 2015 - Juin 2017

Mai 2013 - Déc 2015

Novembre 2008 - Mai 2013

Mars 2007 - Novembre 2008

Juillet 2002 - Mars 2007

Juin 1995 - Juillet 2002

Décembre 1993 - Juin 1995

Janvier 1986 - Décembre 1993

Education

Langues

Francais
Natif

Directeur des travaux

Pro-Bat

- Phase commerciale et opérationnelle. Gérer les moyens a mettre en place, en
personnel et en matériels, ainsi que de I'organisation et des méthodes de travail.

Veiller a la bonne application de la réglementation du travail et de la main d'ceuvre,
ainsi que les prescriptions d'hygiéne et de sécurité.

Directeur opérationnel

Atouts Service - Groupe Néothermie

<Définir, animer ou contrdler la politique de I'agence proposant a la DG une stratégie de
gestion. Fixer les objectifs commerciaux et financiers. Animer la gestion et I'animation
des partenariats (GRDF, Engie, Viessmann). Gérer les moyens a mettre en place, en
personnel et en matériels, ainsi que de I'organisation et des méthodes de travail.
Veiller a la bonne application de la réglementation du travail et de la main d'ceuvre,
ainsi que les prescriptions d'hygiéne et de sécurité.

Directeur du service Multitechnique

Grenon & Fils

Apport technique et commercial, définir, animer et contrdler la politique du service et
proposer a la direction la stratégie de gestions des a propos. Gestion des objectifs
commerciaux et financiers, des moyens a mettre en place en personnels et en
matériels, de I'organisation et des méthodes de travail. Rendre compte du suivi de
cette stratégie par; I'élaboration du budget du service, la tenue des indicateurs
d'activité du département. Gestion des personnels sous ma responsabilité;
Embauches, politique des alaires, évolutions de carriéres, répartition des taches,
contrdle des compétences, proposition annuelles de formation et faire appliquer la
réglementation du travail et de la main d'ceuvre, ainsi que les prescriptions d'hygiene
et de sécurité.

Gérant

Plomberie - Curage - Robinetteries

-Définir, animer et contréler le budget et la politique du service. « définir les objectifs
commerciaux et financiers. Gérer I'organisation et veiller au respect des méthodes de
travail. Assurer le suivi technique et la gestion commerciale. S'assurer de I'application
de la réglementation du travail et de la main d'ceuvre, ainsi que les prescriptions
d'hygiéne et de sécurité.

Directeur du Service Plomberie
Lagrange Groupe TFN
Gestion des marchés a bon de commandes

Ville de Paris, SLA et bailleurs sociaux publics et privés

Chargé d'Affaires TCE
UTB (Union Technique du Batiment) Pantin

Gestion de chantier TCE Supérieur a 12 M€

Gestion des réunions de chantier d'encadrement et Clients
Co-gérant
Société Nouvelle Troussu Rey

Commis de chantier

Mercier Développement

Commis de chantier
Marin et Rey

CAP, BP Métreur en couverture, plomberie, Qualipac et manipulation
des fluides frigorigénes

AFORCP

Compétences

Pilotage de la Définition des Pilotage de centres Animation et
stratégie objectifs. de profit: pilotage des
commerciale. équipes.
Négociation et suivi Elaboration d'un

des partenariats. prévisionnel, suivi

des marges et
analyse du résultat.




